Grup Sural

CONSULTORS

« Adquirir un contexto historico del reparto de las
labores de cuidado y de la divisidon sexual del trabajo.

« Conocer formas de construir y habitar repartos del
tiempo feministas

» Potenciar el analisis y la reflexion de situaciones
cotidianas y normalizadas en relacién al reparto de
tareas y responsabilidades

« Aterrizar el pensamiento critico en el ambito laboral:
Derechos y deberes

1. Conceptualizacion de la Perspectiva de Género
en el reparto de las tareas y el tiempo

¢De qué hablamos cuando hablamos de
corresponsabilidad?

2. Contexto histdrico de la division sexual del
trabajo

3. Herramientas basicas de deteccion de
incorporaciones patriarcales en la actualidad
Analisis de dinamicas sociales, laborales y
familiares
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4. Conciliacion en el ambito laboral: Derechos y
deberes al respeto de la conciliacidon

5. Actuacion practica: analisis colectivo de
realidades individuales
Compartir vivencias para hacerlas visibles
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