Grup Sural

CONSULTORS

« Coneixer les caracteristiques del treball en equip
en xarxa i relacional.

« Aconseguir la cooperacio, el consens i el
compromis.

« Promoure |'Us de tecniques i metodes que facin
mes eficient la relacié amb els seus superiors, i
amb els iguals.

« Fomentar les habilitats personals per aprendre a
treballar d'una manera participativa, cooperativa i
cohesionada amb el teu equip per la consecucio
dels objectius de I'equip.

1. El treball col-laboratiu i el treball en 4. Eines que afavoreixen el treball
equip: Diferéncies col-laboratiu

Design thinking
2. Cultura organitzacional que facilita el Dinamica d'intervisié
treball col-laboratiu
Economies d'escala 5. Com desenvolupar pactes viables
Estructures organitzatives horitzontals i
lideratges 6. Resolucio de casos practics i pla de
Proposit corporatiu treball

3. Dinamiques de la construccio del
compromis, competéncia i cooperacio en
l'equip

grupsural@grupsural.com
938 915 008 - 610 225 906
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www.grupsural.com



https://www.linkedin.com/company/grup-sural-consultors
https://www.instagram.com/grupsural/?igsh=MTN4cWY5czIydDl1YQ%3D%3D
http://grupsural.moodlecloud.com/
https://wa.me/+34627412052?text=Estem%20interessats%20en%20els%20vostres%20cursos
https://wa.me/+34627412052?text=Estem%20interessats%20en%20els%20vostres%20cursos

	Treball col·laboratiu i en equip: eficàcia i clima laboral
	Objectius
	Programa
	1. El treball col·laboratiu i el treball en equip: Diferències
	2. Cultura organitzacional que facilita el treball col·laboratiu
	3. Dinàmiques de la construcció del compromís, competència i cooperació en l'equip
	4. Eines que afavoreixen el treball col·laboratiu
	5. Com desenvolupar pactes viables
	6. Resolució de casos pràctics i pla de treball
	Durada: 15 hores
	www.grupsural.com




