Grup Sural

CONSULTORS

« Conocer como funciona la atribucion de estereotipos y
prejuicios a las personas y a los colectivos.

« Tomar conciencia de como compartimos estos
estereotipos y de cdmo se transmiten y perpetuan estos
imaginarios.

« Aprender a cuestionar los prejuicios y estereotipos que
afectan a nuestra capacidad de ofrecer un trato
profesional y ético a la ciudadania.

« Practicar habilidades comunicativas y relacionales que S e N
faciliten la disolucion de los prejuicios y de las etiquetas i - X - E
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1. Definicion de conceptos: prejuicios, 5. Elementos comunicativos eficaces:
estereotipos, etiquetas y rumores Desarrollar empatia
Reformular creencias irracionales en
2. Descubriendo los prejuicios y racionales
etiquetas de mi entorno y cuales
comparto 6. Metamodelo del lenguaje parala

desactivacion de rumores
3. Como se consolidan los prejuicios: la
creacion de las “creencias verdaderas” y 7. Conclusiones
de los rumores. Elementos de
comprension

4. Creencias racionales y creencias
irracionales: como reconocerlas y
gestionarlas

grupsural@grupsural.com
938 915 008 - 627 412 052
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www.grupsural.com



https://www.linkedin.com/company/grup-sural-consultors
https://www.instagram.com/grupsural/?igsh=MTN4cWY5czIydDl1YQ%3D%3D
http://grupsural.moodlecloud.com/
https://wa.me/+34627412052?text=Estem%20interessats%20en%20els%20vostres%20cursos
https://wa.me/+34627412052?text=Estem%20interessats%20en%20els%20vostres%20cursos

