Grup Sural

CONSULTORS

« Descubrir la relacion que existe entre la
personalidad y la actitud ante los cambios.

« Aprender a distinguir las diferentes etapas de un
proceso de cambio.

« ldentificar las propias creencias relacionadas con
los procesos de cambio.

- Aprender a identificar y gestionar las emociones
que aparecen en los procesos de cambio.

1. El cambio: implicaciones y 5. Emociones asociadas al cambio

actitudes Construccion interna de las emociones
Estrategias eficaces de gestidn

2. Las fases del cambio emocional

3. Reacciones eficaces y negativas 6. Plan de accion. Matriz del cambio

ante los cambios dentro de las personal

organizaciones

4. Creencias limitantes y
potenciadoras

grupsural@grupsural.com
938 915 008 - 627 412 052

DO QY ® 627412052

www.grupsural.com
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